
АННОТАЦИЯ  

к рабочей программе  музыкального руководителя   

МБДОУ «Детский сад № 14 «Василёк» 

 

Рабочая программа (далее - Программа) музыкального руководителя (Панова Н.В.) 

разработана  на основе адаптированной основной образовательной программы МБДОУ 

«Детский сад № 14 «Василёк». 

Программа  обеспечивает музыкальное развитие детей с задержкой психического 

развития в возрасте от 4  до 7 лет  с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по 

художественно-эстетическому направлению (музыка). 

            С целью обеспечения организации образовательного процесса  наряду с адаптированной 

основной образовательной программой используется  парциальная  программа:  в 

коррекционной работе по направлению коррекционная ритмика: программа «Музыкальная 

коррекция детей» Е.Н. Котышевой. 

Рабочая программа разработана на период 2018 - 2019 учебного года (с 01.09.2018 по 

31.05.2019 года). 

Целевой раздел  программы содержит пояснительную записку, где освещены  

нормативно - правовые документы,  в соответствии с которыми разработана программа,                             

принципы и подходы к формированию Программы; цели и задачи работы; значимые для 

реализации образовательной области  «Художественно-эстетическое развитие» (музыка) 

характеристики особенностей музыкального развития детей с ЗПР, выделенные Е.А. 

Медведевой.  

В содержательном разделе определены формы и приёмы организации образовательного 

процесса по образовательной области «Художественно-эстетическое развитие (музыка)», 

задачи, репертуар, перечень праздников и развлечений по каждой возрастной группе.  

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» отражает 

последовательность работы по коррекционной ритмике.  

 Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения АООП 

раскрывает этапы,  цели и задачи  работы, функциональные обязанности музыкального 

руководителя. 

 Составлено программно-методическое обеспечение образовательного процесса.  

 В Программе  раскрыты вопросы взаимодействия  музыкального руководителя с 

семьями воспитанников. 

 Организационный раздел программы включает в себя: кадровые условия реализации 

Программы;   режима пребывания детей; учебный план, годовой календарный график и 

расписание НОД, циклограмма  совместной деятельности музыкального руководителя; 

особенности организации развивающей предметно-пространственной среды в музыкальном 

зале; план взаимосвязи музыкального руководителя с воспитателями и узкими специалистами. 


